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TOIN HaBbIKM

¢ Luarea deciziilor;
Gestionarea timpului;
Rezolvarea problemelor;
Comunicare eficienta;
Gandire critica; Motivarea
echipei; Adaptabilitate;
Delegarea sarcinilor;
Atentie la detalii - 5 seT

e Planificare si strategie de
vanzari; Luarea deciziilor
eficiente; Orientare spre
rezultate; Comunicare clara
si eficienta; Colaborare si
coordonare in echipa;
Managementul timpului si
prioritizare; Analiza
performantei si utilizarea
KPIl-urilor; Cun - 2 roaga

» Strategie de vanzari si
marketing in industria
alimentara; Dezvoltarea si
implementarea planurilor
de vanzari; Negociere si
gestionarea relatiilor cu
clientii si partenerii; Analiza
pietei si identificarea
oportunitatilor de crestere;
Cresterea vizib - 2 roga

NMoXxenaHusna

e [1ONIHBbIN OeHb

e CBOBOAHLIN rpaduK

e Mo cMeHHOoMY rpaduKy

RABOTA

KoHTakTHble AaHHble NPenoCTaBJAITCA 3a
AONOJIHUTEeNbHYI0O NaaTy. NMoapobHocTH
3pechb: https://www.rabota.md/ro/prices/cv

Manager de oficiu /
Manager pe Vanzari

000 MHe

Sunt o persoana comunicativa, motivata si orientata spre
rezultate, cu abilitati de lider si un angajament puternic de a
atinge obiectivele echipei. imi place sa colaborez si s
construiesc relatii durabile, fiind mereu deschisa la noi provocari.

OnbIT paboThbl

Manager lucru cu clientii - S.R.L,, Zazitex,, -
KunwunHes
Mavi 2022 - Mavi 2024 - 2 rona 1 mecsy

Dezvoltarea strategiilor de vanzari pentru produsele alimentare;

Identificarea noilor oportunitati de piata si extinderea
portofoliului de clienti;

Crearea si implementarea campaniilor de marketing pentru
cresterea vanzarilor;

Negocierea contractelor si gestionarea relatiilor cu distribuitorii
si retailerii;

Monitorizarea performantei vanzarilor si ajustarea strategiilor
pentru atingerea obiectivelor;

Gestionarea stocurilor si asigurarea unui lant de aprovizionare
eficient.

HaBblkn: Strategie de vanzari si marketing in industria
alimentara; Dezvoltarea si implementarea planurilor de vanzari;
Negociere si gestionarea relatiilor cu clientii si partenerii; Analiza
pietei si identificarea oportunitatilor de crestere; Cresterea vizib

Supervizor - S.R.L,,Assortment Look,, - KuwmnHes
Mavi 2017 - NroHb 2022 - 5 neT 2 mecsua

Coordonarea echipei de vanzari;
Stabilirea si atingerea obiectivelor;
Dezvoltarea echipei;

Monitorizarea performantei;
Mentinerea relatiilor cu clientii;
Implementarea strategiilor de vanzari.
Realizarile unui supervizor de vanzari
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e [M6KMN rpachmnk Cresterea vanzarilor si atingerea targetelor stabilite.

e Ha Tepputopuun pabotonaTtens Dezvoltarea si motivarea unei echipe eficiente de vanzari.
imbunatatirea relatiilor cu clientii si cresterea gradului de
satisfactie.

fAi3bIKKn Hasbiku: Luarea deciziilor; Gestionarea timpului; Rezolvarea

problemelor; Comunicare eficienta; Gandire critica; Motivarea

¢ PyMmbiHCcKkMK - CBOG6OOHO
4 A echipei; Adaptabilitate; Delegarea sarcinilor; Atentie la detalii

BNnajeto
e Pycckum - PogHon
e Bonrapckui - Pa3roBopHbI

g N Manager pe vanzari - S.R.L,, Fin Web,, - KuwinHes
e Hemeukum - ba3oBbin

WioHb 2014 - MapT 2017 - 2 roga 9 mecsueB

Analizarea pietei si identificarea oportunitatilor de crestere;
HaBbiku Gestionarea si dezvoltarea relatiilor cu clientii si partenerii;

« Viziune strategica si inovatie in Negocierea contractelor si incheierea acordurilor comerciale;

vanzari; Abilitatea de a inspira Utilizarea instrumentelor CRM pentru gestionarea clientilor;
si dezvolta echipe performante; Elaborarea rapoartelor de vanzari si prezentarea rezultatelor
Crearea de relatii durabile cu catre management

clientii si partenerii strategici;
Agilitate Tn adaptarea
strategiilor in fata schimbarilor
pietei

Hasbiku: Planificare si strategie de vanzari; Luarea deciziilor
eficiente; Orientare spre rezultate; Comunicare clara si eficienta;
Colaborare si coordonare in echipa; Managementul timpului si
prioritizare; Analiza performantei si utilizarea KPI-urilor; Cun

Xenaemana orpacib

e MapkeTuHr / Peknama / PR

OOpasoBaHue: CpepHee-cneuyunasibHoe

ULIM
loa okoH4aHus: 2015
CneuwnanbHocTbk: Desighn Vestimintar

KypcCbl, TP€HUHI'U

3¢ cdexkTusHbie NMpoparkm- Skills3
rog okoH4YaHus 2017
OpraHusaTtop: Synergy Group

3¢ cdexkTusHbie Mpoparku
log okoH4YaHuns 2018
OpraHuzsaTtop: Cepren A3nmMoB

Mpopa>xm n ncuxonoruma - Skills
log okoHYyaHus 2022
OpraHusaTop: Synergy Group

Pe3iome gocTtyrnHo no agpecy: https://www.rabota.md/ru/resume/managers/455191 CtpaHuuya 2 n3 2
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